
利用料金は？

どんな人が利用できる？ どんな活動をするの？

具体的な活動例

　障害や難病がありつつも一般就労を希望されている
18～65歳未満の方です。

　原則2年間です。

就労移行支援ってなに？

　就労へ向けての支援はもちろんのこと、社会人として必
要な素質を育て、自立へ向けての力が培われるよう支援
します。
　●生活支援（挨拶、衛生管理、規則遵守）
　●学習支援（読み書き、計算、PC）
　●職業訓練（アセスメント、研修、軽作業）
　●就労支援（見学、体験、実習）
　●就職活動支援（履歴書作成、面接練習・同行）
　●就労後支援（アフターフォロー）

　わくわくWORKでは一般企業などへの就労を目指
し、実用的かつ実践的な活動や訓練を行います。

●生活支援
　障害特性などを把握し、生活全般や健康管理に関
する支援を行っていきます。社会人として必要な生
活リズムや挨拶、マナー、コミュニケーションなど
の訓練の他、調理・掃除・洗濯などを通じて日常生
活の充実にも繋げていきます。

●学習支援
　仕事で必要な読み書き、計算、PC操作などに対
し、能力に応じた学習を行います。また、希望する
資格取得のための学習サポートも行います。

●職業訓練
　就労先で携わるであろう業務内容をできるだけ具
体的に想定して訓練を行います。調理、配膳、接
客、軽作業、掃除、装飾など好きな分野・得意な分
野を探り、知識や技能の向上を目指します。また一
人一人がチームの一員であることを意識しながら、
いきいきと活動できるよう支援します。

●就職活動支援
　求人検索などで企業のことを知ることや応募書類
の作成や面接の練習などをご自身にペースに合わせ
て訓練します。

●就労支援・アフターフォロー
　ご本人の適性・ご希望に合った就労先への見学や
実習、就労に向けてサポートします。就労後も定期
的な訪問や電話などを通じ、納得して就労できてい
るかモニタリングします。

　わくわくWORKは、一般企業への就労を希望してい
る方が就労へ向けて様々な準備を行う事業所です。
体調や生活習慣を整えたり、知識・能力の向上を
図った活動を行ったり、職場見学・体験・実習を重
ねたりしながら適性に合った職業探しを行います。
また、就労後も長く働けるようにアフターフォロー
も行います。
　働く力・生きる力を養うことを目的としつつも、
その気力が損なわれないようにメンタル面にも配慮
します。それぞれの目標に応じて丁寧な支援計画を
立て、着実で無理のないペースでの訓練ができるよ
うに進めていきます。

　前年度の所得により月額は  0円、 9,300円、
37,200円 の上限がありますが多くの方が 0円 です。
（材料費や交通費などの実費は自己負担となります。）
　※前年度の所得とはご本人と配偶者の所得のことで、
ご家族の所得は含みません。

送迎や昼食はある？

　送迎はありません。自力通所を通して時間管理なども
訓練します。昼食に関しても各自でご用意ください。

　ご利用には、障害福祉サービス受給者証が必要です。

　月曜日～金曜日　10：00～15：00
　　　（原則、土・日・祝日は休み。
　　　　　実習や就職活動、 イベントなどでの開所あり）

利用期間は？

利用に必要なものは？

利用日・時間は？

法人内の放課後等デイサービス

各教室における職業訓練

食器洗いや洗濯などの

生活支援


